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MEDEF ILE-DE-FRANCE
M o u v e m e n t  d e s  E n t r e p r i s e s  d e  F r a n c e

L’emploi et le maintien dans l’emploi des seniors font partie des objectifs prioritairesdu MEDEF, parce que l’emploi de tous est synonyme de compétitivité, de cohésionsociale et de croissance.Depuis 2010, toute entreprise d’au moins 50 salariés qui n’est pas couverte par unaccord ou par un plan d’action relatif à l’emploi des salariés âgés, est soumise à unepénalité de 1% de la masse salariale.
C’est la raison pour laquelle le MEDEF Ile-de-France et la Préfecture de la Région
d’Ile-de-France en partenariat avec Pôle emploi organisent la 8e édition du

Forum Emploi Seniors
le mardi 8 mars 2016 de 9h à 18hà la Grande Halle de la Villette (Espace « Charlie Parker »)

4 000 m2 de stands seront aménagés autour de quatre espaces :

INFORMATION - ACCOMPAGNEMENT - FORMATION – RECRUTEMENTLe MEDEF Ile-de-France et ses partenaires se mobilisent pour :
 Informer et convaincre les entreprises des opportunités offertes par lesdispositifs mis en place pour l’emploi des seniors ;
 Permettre aux visiteurs d’être mieux informés dans leurs recherches d’emploi etde pouvoir rencontrer des professionnels dans un cadre plus adapté, et  favoriserleur recrutement.

Plus d’information sur : www.forumemploi-seniors.fr

CONTACT PRESSE
Rosie ADONE-BORDETTél. 01 40 55 12 51, Port. : 06 19 57 48 52

rosie.bordet@medef-idf.fr.fr

Mard i 22 d écembre 2015
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