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Dossiers de prévention +56,0% Entreprises convoquées +48,4%
Entretiens spontanés -167% Conciliations -61,9%
Mandats ad hoc -53,3%
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Injonctions de payer -11,3%
Inscriptions priviléges Trésor +4,5%
Inscriptions priviléges Sécurité Sociale -28,9%
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Déclarations de bénéficiaires effectifs 8 264 REETELD
Signalements de divergence de bénéficiaires effectifs 707 EEX
Dépots des comptes annuels 16 287 EEYAA
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